
RUC:

INSTITUCIÓN:

 FUNCIÓN A LA QUE 

PERTENECE

 SECTOR:

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

PROVINCIA:

CANTÓN:

PARROQUIA:

DIRECCIÓN:

EMAIL:

TELÉFONO:

PÁGINA WEB O RED SOCIAL:

NOMBRES DEL 

REPRESENTANTE:

CARGO DEL REPRESENTANTE:

jefatura.bomberos@bo

mberos

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FIN:

COMPETENCIAS Y FUNCIONES

FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INSTITUCIONES VINCULADAS A GADS, CUERPO DE BOMBEROS, REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD, CONSEJOS DE PROTECCIÓN DE DERECHOS, CONSEJOS DE 

SEGURIDAD, CG. GALÁPAGOS

DATOS GENERALES

2260004530001

CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN FRANCISCO DE ORELLANA

GADS

CANTONAL

ENTIDAD ADSCRITA

ORELLANA

FRANCISCO DE ORELLANA

EL COCA

CALLE NAPIO Y JUAN MONTALVO

jefatura.bomberos@bomberos
062-881335

bomberosorellana.gob.ec

REPRESENTANTE LEGAL

FREDI MARIO MENDOZA PINZA

JEFE DE BOMBEROS

jefatura@bomberosorellana.gob.ec

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

Designar al Ing. José Luis Cisneros, Licenciada Mariana Ubidia  y al Abogado Víctor González

Analista de Tics, Jefa Financiera, Jefe Jurídico

15 de marzo del 2023

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

Ing. José Luis Cisneros Cervantes

Analista de Tecnologías de la Información y Comunicaciones

15 de marzo del 2023

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

01 de enero del 2022

31 de diciembre del 2022
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mailto:jefatura.bomberos@bomberos
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OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO

EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL 

PLAN DE DESARROLLO DE 

SU TERRITORIO

TIPO DE 

COMPETENCIA

NO.META TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES CUMPLIDOS

TIPO (ESCOGER ENTRE:

COMPETENCIAS/FUNCIONES

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS)

FUNCIÓN OBJETIVO

DESCRIBA EL OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO

TERRITORIAL

OE1.- Garantizar la sostenibilidad ambiental en el cantón a través del ordenamiento del territorio y la regulación de las actividades humanas, promoviendo la conservación y el manejo sustentable de los bienes y servicios eco sistémicos  previniendo y reduciendo las amenazas naturales y 

antrópicas.

COMPETENCIAS META POA RESULTADOS

DESCRIPCIÓN COMPETENCIAS DESCRIPCIÓN 

DE LA META

INDICA

DOR 

DE LA 

META

DESCRIPCIÓN DE CÓMO APORTA EL 
RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN 

DE DESARROLLO?

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META



OE1.- Garantizar la 

sostenibilidad ambiental en 

el cantón a través del 

ordenamiento del territorio y 

la regulación de las 

actividades humanas, 

promoviendo la 

conservación y el manejo 

sustentable de los bienes y 

servicios eco sistémicos  

previniendo y reduciendo 

las amenazas naturales y 

antrópicas.

Exclusiva M1.11

I1.11.- 

Porc

entaj

e de 

emer

genci

as 

atend

idas 

por 

riesg

os

600 529

El cuerpo de Bomberos del 

cantón Francisco de Orellana 

mediante su gestión de atención a 

emergencias ayuda a la 

comunidad salvando vidas y 

protegiendo los bienes

M1.11.- 

Incrementar 

hasta el 

100% las 

emergencias 

atendidas 

por riesgos 

hasta el año 

2022

Se atendieron 529 

emergencias, clasificadas 

de la siguiente manera  437 

atención Pre hospitalaria, 0 

evacuaciones, 4 falsas 

alarmas, 73 incendios, 1 

materiales peligrosos, 1 

rescates de animales, 2 

salidas recorridos, 1 

simulacros, 3 siniestros, 4 

trabajos de limpieza. Como 

cuerpo de bomberos es un 

gran logro  llegar a un 

88.17% y haber atendido 

un número de emergencias 

muy pormenorizado  ha 

planificado. Ya que esto 

significa que ha bajado el 

índice de emergencias en 

nuestra localidad



OE1.- Garantizar la 

sostenibilidad ambiental en 

el cantón a través del 

ordenamiento del territorio y 

la regulación de las 

actividades humanas, 

promoviendo la 

conservación y el manejo 

sustentable de los bienes y 

servicios eco sistémicos  

previniendo y reduciendo 

las amenazas naturales y 

antrópicas.

Exclusiva M1.11.7

I1.11.

7.- 

Asun

ción 

y 

fortal

ecimi

ento 

del 

servi

cio 

de 

socor

ro y 

preve

nción 

desd

e la 

Muni

cipali

dad

1 1

El Cuerpo de Bomberos del 

cantón Francisco de Orellana 

siempre trabajando con 

responsabilidad y calidad 

humana, con personal 

capacitado y correctamente 

equipado brindando un 

servicio con calidad y calidez

PLAN DE DESARROLLO:

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PONGA SI O NO

M1.11.7.- 

Asumir 

plenamente  

el servicio de 

Socorro y 

Prevención 

asumido 

desde la 

Municipalida

d hasta 2021

DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PROYECTOS 

RELACIONADOS CON EL OBJETIVO DEL 

PLAN DE TRABAJO

PORCENTAJE DE AVANCE DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD
DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE CÓMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 

DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD



SI

SI

SI

SI

SI

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

PONGA 

SI O NO

NÚMERO DE 

MECANISMOS 

IMPLEMENTADOS 

EN EL AÑO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

ASAMBLEA CIUDADANA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

INTERCULTURALES

Contratación de personal de cualquier etnia y 

cultura (Afrodescendientes, indígenas, mestizos y 

montubios).

Vinculación de personas de cualquier etnia y

cultura (Afrodescendientes, indígenas, mestizos y

montubios).

Equidad en la contratación de personal de

cualquier etnia y cultura (Afrodescendientes,

indígenas, mestizos y montubios).

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

GENERACIONALES

Igualdad de condiciones laborales para el personal. 

Se garantiza la atención de emergencias a toda la 

comunidad sin discriminación de edad o genero.    

El personal del CBFO mantiene igualdad de

condiciones para la ejecución de las actividades

tanto administrativas como operativas. Se

mantiene el respeto entre todo el personal del

CBFO. Todas las emergencias son atendidas

satisfactoriamente sin distinción de grupos

generacionales

Igualdad de condiciones laborales para el 

personal. Se garantiza la atención de 

emergencias a toda la comunidad sin 

discriminación de edad o genero.  

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

DISCAPACIDADES
Contratación de personas con discapacidad.

Cumplimiento de la Ley Orgánica de

Discapacidades. Artículo 47 (2 bomberos

operativos permanentes - 2 en tratamiento).

contratación de personas con discapacidad

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO

Se garantiza la participación de ambos géneros en 

los procesos de vinculación al CBFO. Las 

evaluaciones a los servidores se realizan en base a 

su capacidad y competencias, indistintamente del 

género.

Hombres 33 Mujeres 10, No existen quejas o

apelaciones a evaluaciones de desempeño que

haga alusión a discriminación de genero

Se garantiza la vinculación de ambos géneros en

los procesos del CBFO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

MOVILIDAD HUMANA

Se realizaron las modificaciones necesarias para 

que la atención sea realizada en la primera planta. 

Inclusive un baño para personas con discapacidad 

fácil acceso a personas a los servicios que brinda

el CBFO

fácil acceso a personas a los servicios que brinda

el CBFO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG.. WEB DE LA INSTITUCIÓN

INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA

CABILDO POPULAR

CONSEJO DE PLANIFICACIÓN LOCAL

SILLA VACÍA

CONSEJOS CONSULTIVOS

OTROS



MECANISMOS - ESPACIOS 

DE PARTICIPACIÓN

EXISTE UNA 

ASAMBLEA 

CIUDADANA 

EN SU 

NOMBRE

EMAIL

TELÉFONO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGA 

SI O NO

NÚMERO DE 

MECANISMOS

NO

NO

NO

NO

NO

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE 1

PONGA SI O NO

SI

SI

SI

FASE 2

PONGA SI O NO

SI

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PLANIFICÓ LA 

GESTIÓN DEL 

TERRITORIO CON 

LA PARTICIPACIÓN 

DE LA ASAMBLEA 

¿EN QUÉ FASES DE LA 

PLANIFICACIÓN 

PARTICIPARON LAS 

ASAMBLEAS CIUDADANAS 

Y CÓMO?

QUE ACTORES 

PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS ALCANZADOS EN EL AÑO

Sr. Marco Tandazo 

marquito_13055@hotmail.com SI

981928550

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG.. WEB DE LA INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS

OBSERVATORIOS CIUDADANOS

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS

OTROS

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG.. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA PRESENTÓ LA LISTA DE

TEMAS SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA

Temas establecidos por la ciudadanía y por la asamblea 

ciudadana
Inicio del proceso de Rendición de cuentas 2022

http://bomberosorellana.gob.ec/assets/RESOLUCION

_INFORME_PRELIMINAR_RC2022.pdf

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN DEL TERRITORIO Y LA ENTIDAD

CREARON EL EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y

AUTORIDADES/TÉCNICOS) QUE SE ENCARGARÁ DE ORGANIZAR Y

FACILITAR EL PROCESO

Reunión de trabajo para organizar el proceso de RC Resolución  de Reunión de Directorio
http://bomberosorellana.gob.ec/assets/conformacion

%20del%20equipo%20mixto.pdf

3. EL EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y

AUTORIDADES/TÉCNICOS) CONFORMARON 2 SUBCOMISIONES PARA LA

IMPLEMENTACIÓN DEL PROCESO: UNA LIDERADA POR LA ENTIDAD Y UNA

LIDERADA POR LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA CIUDADANA.

Reunión de trabajo para designación del equipo mixto Resolución  de Reunión de Directorio
http://bomberosorellana.gob.ec/assets/conformacion

%20del%20equipo%20mixto.pdf

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG.. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD REALIZÓ LA EVALUACIÓN DE

LA GESTIÓN INSTITUCIONAL.

Trabajo interno con las jefaturas para solicitar 

información

http://bomberosorellana.gob.ec/ass

ets/informe%20preliminar%20rc%20

2022.pdf

ASAMBLEA CIUDADANA 

LOCAL(DEFINICIÓN EXTRAÍDA 

DE LA LOPC, ART. 65)

SI

En la fase II , Evaluación del 

informe preliminar e informe 

narrativo 

REPRESENTACIÓN TERRITORIAL

GRUPOS DE INTERÉS ESPECÍFICO, 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA, GRUPOS ETARIOS, 

GREMIAL, SOCIO ORGANIZATIVA, 

UNIDADES BÁSICAS DE 

PARTICIPACIÓN, OTROS

Resolución de aprobación informe preliminar

mailto:marquito_13055@hotmail.com
http://bomberosorellana.gob.ec/assets/RESOLUCION_INFORME_PRELIMINAR_RC2022.pdf
http://bomberosorellana.gob.ec/assets/RESOLUCION_INFORME_PRELIMINAR_RC2022.pdf
http://bomberosorellana.gob.ec/assets/conformacion del equipo mixto.pdf
http://bomberosorellana.gob.ec/assets/conformacion del equipo mixto.pdf
http://bomberosorellana.gob.ec/assets/conformacion del equipo mixto.pdf
http://bomberosorellana.gob.ec/assets/conformacion del equipo mixto.pdf
http://bomberosorellana.gob.ec/assets/informe preliminar rc 2022.pdf
http://bomberosorellana.gob.ec/assets/informe preliminar rc 2022.pdf
http://bomberosorellana.gob.ec/assets/informe preliminar rc 2022.pdf


SI

SI

SI

SI

FASE 3

PONGA SI O NO

SI

SI

SI

SI

SI

SI

2. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD REDACTÓ EL INFORME PARA

LA CIUDADANÍA, EN EL CUAL RESPONDIÓ LAS DEMANDAS DE LA

CIUDADANÍA Y MOSTRÓ AVANCES PARA DISMINUIR BRECHAS DE

DESIGUALDAD Y OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA

Se realizó el informe para dar respuesta a las consulta 

por parte de la Asamblea ciudadana Local 

http://bomberosorellana.gob.ec/ass

ets/RESPUESTAS%20A%20PREGUNT

AS%20DE%20RC2022.pdf

3. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD LLENÓ EL FORMULARIO DE

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL

CPCCS

De acuerdo a los avances se logró llenar el formulario y 

colocarlo en el informe preliminar RC

http://bomberosorellana.gob.ec/ass

ets/RESOLUCION_INFORME_PRELIMI

NAR_RC2022.pdf

4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PARA EL CPCCS,

COMO EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS PARA LA

CIUDADANÍA FUERON APROBADOS POR LA MÁXIMA AUTORIDAD DE LA

ENTIDAD

Presentación del informe matriz e informes narrativo  a 

Gerencia y aprobación mediante resolución 

http://bomberosorellana.gob.ec/ass

ets/RESOLUCION_INFORME_PRELIMI

NAR_RC2022.pdf

5. LA ENTIDAD ENVIÓ EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

INSTITUCIONAL A LA INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN Y A LA ASAMBLEA 

CIUDADANA.

Se entregó mediante oficio el informe preliminar 

narrativo RC  

http://bomberosorellana.gob.ec/ass

ets/OFICIO%20ENTREGA%20DE%20I

NFORME%20NARRATIVO%20PRELIM

INAR%20RC%202022.pdf

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG.. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD DIFUNDIÓ EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A

TRAVÉS DE QUÉ MEDIOS
Publicación del  informe preliminar RC en la pagina web Informe Preliminar RC 2022

2. LA ENTIDAD INVITÓ A LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN

CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LOS ACTORES

SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGÓ LA ASAMBLEA

CIUDADANA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DEL

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LOS ACTORES SOCIALES DEL

MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGÓ LA ASAMBLEA CIUDADANA

Actores sociales de cada una de las Jefaturas, medios 

de comunicación, concejales del GADMFO,  alcaldía, 

presidente de la asamblea ciudadana local 

Invitación Rendición de Cuentas 

2022 CBFO

3. LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DEL INFORME

INSTITUCIONAL SE REALIZÓ DE FORMA PRESENCIAL REALIZÓ DE FORMA

PRESENCIAL Y, ADICIONALMENTE, SE RETRANSMITIÓ EN VIVO, A TRAVÉS

DE PLATAFORMAS INTERACTIVAS

Se realizo la deliberación publica presencial en el 

auditorio Manuel Villavicencio (Macco-EP) y la 

transmisión en vivo a través de Yasuni Medios

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA CONTÓ CON UN TIEMPO DE

EXPOSICIÓN EN LA AGENDA DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN

CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA ENTIDAD
Apertura del evento por parte del presidente de la 

Asamblea ciudadana Local

5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA PRESENTÓ SUS

OPINIONES, LA MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO SU INFORME

DE RENDICIÓN DE CUENTAS Total del evento 2h14 min Registro de Asistentes

6. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS, LA MÁXIMA

AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIÓ LAS DEMANDAS CIUDADANAS Se respondió con claridad  a las preguntas planteadas 

tanto por la Asamblea ciudadana Local y los actores 

sociales del MACCO

Deliberación publica Rendición de 

Cuentas 2022 CBFO

Acta de Deliberación Pública

http://bomberosorellana.gob.ec/assets/RESPUESTAS A PREGUNTAS DE RC2022.pdf
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http://bomberosorellana.gob.ec/assets/OFICIO ENTREGA DE INFORME NARRATIVO PRELIMINAR RC 2022.pdf
http://bomberosorellana.gob.ec/assets/informe preliminar rc 2022.pdf
https://www.facebook.com/photo/?fbid=1703968920073404&set=a.295703880899922
https://www.facebook.com/photo/?fbid=1703968920073404&set=a.295703880899922
http://bomberosorellana.gob.ec/assets/resgistro de asistencia rc2022.pdf
https://www.facebook.com/yasunimedios/videos/1558607358003177/
https://www.facebook.com/yasunimedios/videos/1558607358003177/
http://bomberosorellana.gob.ec/assets/acta de deliberacion rc2022.pdf


SI

SI

SI

FASE 4

PONGA SI O NO

NO

NO

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

N° DE USUARIOS

MASCU

LINO
FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDÍGENA AFROECUATORIANO

42 34 0 3 62 0 9 2

21 participantes 

virtuales /transmisión en 

vivo
DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTIÓN DEL GAD EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA:

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

PORCEN

TAJE DE 

AVANCE 

DE LA 

IMPLEM

7. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS SE

REALIZARON MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE LOS

CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEBATAN Y ELABOREN LAS

RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA GESTIÓN DE LA ENTIDAD

Entre todas las EP y Entidades adscritas se entregó 

tarjeta de colores según institución para que los 

asistentes escriban las sugerencias o recomendaciones. 

8. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA CIUDADANÍA - RECOGIÓ LAS

SUGERENCIAS CIUDADANAS DE CADA MESA QUE SE PRESENTARON EN

PLENARIA

Dos personas fueron las encargadas tanto de entregar 

como de recibir las tarjetas  de sugerencias 

respectivamente

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS / ASAMBLEA CIUDADANA

FIRMARON EL ACTA EN LA QUE SE RECOGIÓ LAS SUGERENCIAS

CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA PLENARIA

En este caso, el CBFO recibió una sugerencia, razón 

por la cual por recomendación del GAD Municipal el 

acta lo firmó la máxima autoridad del CBFO.

Acta de Deliberación Pública

Acta de Sugerencias y Oficio

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG.. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD ELABORÓ UN PLAN DE TRABAJO PARA INCORPORAR

SUGERENCIAS CIUDADANAS EN SU GESTIÓN

2. LA ENTIDAD ENTREGÓ EL PLAN DE TRABAJO A LA ASAMBLEA

CIUDADANA AL CONSEJO DE PLANIFICACIÓN Y LA INSTANCIA DE

PARTICIPACIÓN PARA SU MONITOREO

Fecha en que se realizó la deliberación pública y evaluación ciudadana de rendición de cuentas: GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA

SE TRANSFORMÓ EN 

COMPROMISO EN LA 

DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS?

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN(Acta de la deliberación pública firmada por los delegados de 

la Asamblea/Ciudadanía)

Seria muy bueno que se realice cursos con preselección y postulación a los jóvenes dando oportunidad de trabajo y a su vez 

proyectando a futuro su jubilación
NO Acta de Sugerencias y Oficio

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LA SUGERENCIA 

CIUDADANA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN (Acta de la deliberación pública firmada 

por los delegados de la Asamblea / ciudadanía)

7629 de mayo del 2023

http://bomberosorellana.gob.ec/assets/Acta entrega de suguerencias.pdf
http://bomberosorellana.gob.ec/assets/Acta entrega de suguerencias.pdf


100%

100%

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE VERIFICACIÓN No. DE MEDIOS

PORCENTAJE DEL 

PPTO. DEL PAUTAJE 

QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y 

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINÓ A 

PORCENTAJE DEL 

PPTO DEL PAUTAJE 

QUE SE DESTINO A 

MEDIOS 

MONTO MINUTOS

Radio

Prensa

Televisión

0 0 0 0

0 0 0 120

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PONGA SI O NO

SI

SI

Que hacer para mejorar la recaudación por pago al Cuerpo de Bomberos de parte de los locales comerciales del cantón 

Francisco de Orellana

• Nos mantenemos trabajando junto al área de Prevención de Incendios y

saliendo a las visitas de los locales comerciales recuperando los valores

que se encuentran pendientes por cobrar y viendo la funcionalidad de

cada local comercial de acuerdo a las actividades que mantienen en el

Ruc.

• En la actualidad nos encontramos trabajando en un catastro actualizado

de acuerdo a los Barridos que realiza el área de Prevención de Incendios

cada año, esto con el fin de mantener un aproximado de locales

comerciales, así como valores por ser recaudados ya que cada año esto

varia ya sea por incremento de locales o a su vez por cierres no

notificados en la Institución Bomberil

http://bomberosorellana.gob.ec/assets/INFORME%20

DE%20SUGERENCIAS%20RENDICION%20DE%20CUEN

TAS%20202120230421_14221914_0121.pdf

De acuerdo al numero de habitantes si cubre la estructura institucional para la capacidad de respuesta a la ciudadanía

• En tal virtud de acuerdo las sugerencias emitidas por la secretaria de

riesgos, se informa que el cuerpo de bomberos del cantón Francisco de

Orellana desde el año 2021 hasta la actualidad, a implementado una

estación de emergencia denominada X3 que está ubicada en la parroquia

Dayuma A 40 kilómetros de la ciudad de El Coca cuenta con equipos

herramientas y accesorios de emergencias, cuenta con dos grupos de

emergencias conformados por tres operativos cada grupo

• En la ciudad de El Coca funcionan dos estaciones de emergencia

ubicadas en sectores estratégicos, estación central X1 está ubicada en el

barrio central y X2 está ubicada en el Barrio 27 de octubre.

• Se realizó la ampliación de la infraestructura de la estación 27 de

octubre.

• Se adquirido equipos de respiración autónoma para el personal de

emergencias.

• Se adquirido uniformes multipropósitos para el personal de emergencias.

• Se adquirido equipos, herramientas y accesorios de emergencias para

las tres estaciones de emergencias.

http://bomberosorellana.gob.ec/assets/INFORME%20

DE%20SUGERENCIAS%20RENDICION%20DE%20CUEN

TAS%20202120230421_14221914_0121.pdf

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG.. WEB DE LA INSTITUCIÓN
NOMBRE DE MEDIO

https://bomberosorellana.gob.ec/ pagina web

MECANISMOS ADOPTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP http://bomberosorellana.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022.html

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

Medios digitales 2

https://www.facebook.com/profile.php?id=1000

13809372563
Facebook

http://bomberosorellana.gob.ec/assets/INFORME DE SUGERENCIAS RENDICION DE CUENTAS 202120230421_14221914_0121.pdf
http://bomberosorellana.gob.ec/assets/INFORME DE SUGERENCIAS RENDICION DE CUENTAS 202120230421_14221914_0121.pdf
http://bomberosorellana.gob.ec/assets/INFORME DE SUGERENCIAS RENDICION DE CUENTAS 202120230421_14221914_0121.pdf
http://bomberosorellana.gob.ec/assets/INFORME DE SUGERENCIAS RENDICION DE CUENTAS 202120230421_14221914_0121.pdf
http://bomberosorellana.gob.ec/assets/INFORME DE SUGERENCIAS RENDICION DE CUENTAS 202120230421_14221914_0121.pdf
http://bomberosorellana.gob.ec/assets/INFORME DE SUGERENCIAS RENDICION DE CUENTAS 202120230421_14221914_0121.pdf
https://bomberosorellana.gob.ec/
http://bomberosorellana.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022.html
https://www.facebook.com/profile.php?id=100013809372563
https://www.facebook.com/profile.php?id=100013809372563


PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

PRESU

PUEST

O 

PLANIF

ICADO

PRESUPUESTO 

EJECUTADO

2092172 1334475,8

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

68,70%

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Núm

ero 

Total 

Adju

Valor Total 

Adjudicad

os

Númer

o Total 

Finaliz

ados

Valor Total 

Finalizados

3 12445,36 3 12445,36

1 331842,22

27 89960,10 27 89960,1

14 364153,2 5 66466,79

BIENES Y SERVICIOS

PUBLICACIÓN

RÉGIMEN ESPECIAL

Más adjudicación o contrato o acta provisional o acta definitiva

Más adjudicación o contrato o acta provisional o acta definitiva

Más adjudicación o contrato o acta provisional o acta definitiva

TIPO DE EJECUCIÓN (PROGRAMA Y/O PROYECTO, META, ÁREA) DESCRIPCIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OE1.- Garantizar la sostenibilidad ambiental en el cantón a través del 

ordenamiento del territorio y la regulación de las actividades humanas, 

promoviendo la conservación y el manejo sustentable de los bienes y servicios eco 

sistémicos  previniendo y reduciendo las amenazas naturales y antrópicas.

M1.11.- Incrementar hasta el 100% las emergencias atendidas por 

riesgos hasta el año 2022

M1.11.7.- Asumir plenamente  el servicio de Socorro y Prevención 

asumido desde la Municipalidad hasta 2022

https://bomberosorellana.gob.ec/assets/literal_g-diciembre_2022.pdf

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 

CODIFICADO
GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 

PLANIFICADO
GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

$2.092.172,14 $1.287.876,15 $1.127.180,42 $352.711,26 $0,00

ESTADO ACTUAL

CATÁLOGO ELECTRÓNICO https://cloud.bomberosorellana.gob.ec/s/44JSmP2p4aW3NEw

COTIZACIÓN https://cloud.bomberosorellana.gob.ec/s/qwbxNxs8kSMgGcx

ÍNFIMA CUANTÍA https://cloud.bomberosorellana.gob.ec/s/W2qNNsaGr4dNJgC

MENOR CUANTÍA Más adjudicación o contrato o acta provisional o acta definitiva

(Todos los procesos), Más adjudicación o contrato o acta provisional o acta definitiva

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA https://cloud.bomberosorellana.gob.ec/s/ocj87QTnaZ5qEnn

TIPO DE CONTRATACIÓN (CATÁLOGO ELECTRÓNICO, COTIZACIÓN, ÍNFIMA CUANTÍA, MENOR 

CUANTÍA B Y S, PUBLICACIÓN, RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA 

ELECTRÓNICA)

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG.. WEB DE LA INSTITUCIÓN

https://bomberosorellana.gob.ec/assets/literal_g-diciembre_2022.pdf
https://cloud.bomberosorellana.gob.ec/s/44JSmP2p4aW3NEw
https://cloud.bomberosorellana.gob.ec/s/qwbxNxs8kSMgGcx
https://cloud.bomberosorellana.gob.ec/s/W2qNNsaGr4dNJgC
https://cloud.bomberosorellana.gob.ec/s/ocj87QTnaZ5qEnn


ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

VALOR 

TOTAL

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO

N0. DE INFORME DE 

LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE 

INFORME DE 

CUMPLIMIENTO

% DE 

CUMPLIMIENTO DE 

LAS 

RECOMENDACIÓN 

ES

NO SE REALIZARON CONTRATACIONES

TIPO BIEN
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG.. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

ENTIDAD QUE RECOMIENDA OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

DONACIONES REALIZADAS

ENAJENACIÓN

EXPROPIACIONES

NO SE RECIBIERON 

RECOMENDACIONES

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMÍA 

POPULAR Y SOLIDARIA.

SUPERINTENDENCIA DE CONTROL 

DEL PODER DE MERCADO.

CONSEJO DE REGULACIÓN Y 

DESARROLLO DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN.

SUPERINTENDENCIA DE 

COMUNICACIONES.

DEFENSORÍA DEL PUEBLO.

CONSEJO DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL.

PROCURADURÍA GENERAL DEL 

ESTADO.

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y 

SEGUROS.

SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑÍAS Y 

VALORES.

DONACIONES RECIBIDAS

NINGUNA


